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Gennemsnitsbgrnetal i Horsens Kommunes dagtilbud i 2023 (opgjort jan. 2024)

Dagtilbud og hus Gennemsnitlig Dagtilbud og hus Gennemsnitlig Dagtilbud og hus Gennemsnitlig
bgrnetal bgrnetal bgrnetal

Bankager 382 | Hgjvang 320 | Stensballe 346
Humlebien 40 | Pyramiden 147 | Veeksthuset 57
Krokushaven 146 | Fjordparken 77 | Solsikken 65
Traekronen 95 | Evigglad 84 | Triton 85
Frugthaven 59 | Dagplejen 12 | Armilla 45
Dagplejen 42 | Langmark 312 | Legehuset 60
Braadstrup 257 | Rytterkilden 142 | Dagplejen 34
Eventyrhuset 91 | Flintebakken vuggestue 57 | Segvind 68
Bgrnehaven Tinggarden 94 | Flintebakken bgrnehave 63 | Bgrnegarden 64
Villa Himmelbl3 54 | Skovbgrnehave 34 | Dagplejen 4
Dagplejen 18 | Dagplejen 16 | Torsted 538
Dagnaes 228 | Lund 450 | @sterhab 56
Dagnaes Bgrnehus 218 | Lund bgrnehus 163 | Sirius 111
Dagplejen 10 | Bgrnelunden 133 | Malurt 69
| _Egebjerg 272 | Bygholm Bakker 131 | Neptun 94
Kaskelotten 204 | Dagplejen 23 | Eventyrbakken 158
Skovgarden 53 | Midtby 275 | Dagplejen 50
Dagplejen 15 | Langelinie 90 | Vestby 331
Gedved 116 | Skolestien 44 | Horsens Bgrneasyl 40
Bgrnehuset Livstreeet 112 | @stre Alle nr. 1 45 | Bgrnehuset Vestbyen 175
Dagplejen 4 | @stre Alle nr. 5 49 | Dusines Hus 94
Hatting 140 | Sct. Georgs Vuggestue 32 | Dagplejen 22
Solstralen 129 | Dagplejen 15 | @stbirk 222
Dagplejen 11 | Nim 100 | Bgrnehaven Skovhuset 134
Hovedgard 221 | Nim Bgrnehus 100 | Bgrnehuset @stbirk 64
Bgrnehaven Vildrosen 119 | Dagplejen 0 | Dagplejen 24
Naturbgrnehaven 53 | Sgndermark 221 | Spiren 38
Dagplejen 49 | Sgndermark 198 | Specialbgrnehaven Spiren 38
Dagplejen 23 | Horsens Kommune i alt 4.834




Antal 3bne timer i Horsens Kommunes dagtilbud i 2023

Dagtilbud og hus

Antal dbne timer

Dagtilbud og hus

Antal 3bne timer

Horsens Kommunes
dagtilbud har &ben
minimum 51 timer pr.
uge.

Der er mulighed for
udvidet dbningstid i
dagtilbuddene, nar
foraeldre pa grund af job
har behov for ekstra
pasning.

Dagtilbud med ekstra
abningstid modtager
midler fra en central
pulje.

Bankager Midtby
Humlebien 51,75 | Langelinie 53,50
Krokushaven 53,00 | Skolestien 51,50
Traekronen 52,50 | @stre Alle nr. 1 54,50
Frugthaven 53,25 | @stre Alle nr. 5 54,50
Braadstrup Miniflint 51,00
Eventyrhus 52,00 | Nim
Bgrnehaven Tinggdrden 52,00 | Nim Bgrnehus 51,75
Villa Himmelbl3 51,75 | Stensballe
Dagnaes Vaeksthuset 53,50
Dagnaes Bgrnehus 53,25 | Solsikken 51,00
| _Egebjerg Triton 53,50
Kaskelotten 55,75 | Armilla 51,00
Skovgarden 54,50 | Legehuset 53,50
Gedved Sgndermark
Bgrnehuset Livstraeet 52,00 | Sgndermark 54,25
Hatting Sgvind
Solstralen 56,00 | Bgrnegarden 52,00
Hovedgard Torsted
Bgrnehaven Vildrosen 55,00 | @sterhab 52,25
Naturbgrnehaven 53,75 | Sirius 53,50
Hgjvang Malurt 52,25
Pyramiden 53,00 | Neptun 53,50
Fjordparken 51,00 | Eventyrbakken 51,50
Evigglad 51,00 | Vestby
Hgjen 52,75 | Horsens Bgrneasyl 51,75
Langmark Dusines Hus 54,50
Rytterkilden 54,00 | Bgrnehuset Vestbyen 53,50
Flintebakken vuggestue 52,00 | @stbirk
Flintebakken bgrnehave 52,25 | Bgrnehaven Skovhuset 52,75
Rytterkildens Skovbgrnehave* 54,00(i skoven 8.15 - 15.15) | Bgrnehuset @stbirk 51,75
Lund Spiren
Lund bgrnehus 52,50 | Specialbgrnehaven Spiren 51,25
Bgrnelunden 52,50 | Weekendbgrnehave 48 timer (22 weekender pr. ar)
Bygholm Bakker 52,50




Dato for sidste legepladstilsyn i 2023 *

Dagtilbud | Dato Dagtilbud | Dato
Bankager Midtby

Frugthaven 13.0kt. 2022 Langelinie 27.0kt.2022
Humlebien 13.0kt. 2022 @streallé 26.0kt.2022
Krokushaven 13.0kt. 2022 Mini Flint 27.0kt.2022
Traekronen 13.0kt. 2022 Skolestien 26.0kt.2022
Braadstrup Nim

Himmelbld 17.nov. 2022 Bgrnehuset Nim | 15. nov. 2022
Eventyrhuset 16.nov. 2022 Stensballe

Tinggarden 16.nov. 2022 Armilla 31. okt. 2022
Dagnaes Legehuset 31. okt. 2022
Dagnaes Bgrnehus | 1.nov.2023 Solsikken 31. okt. 2022
| Egebjerg Triton 31. okt. 2022
Kaskelotten 7.nov.2023 Vaeksthuset 31. okt. 2022
Skovgarden 7.nov.2023 Sendermark

Gedved Sgndermark | 3.nov. 2022
Livstraeet | 8.n0v.2023 Sovind

Hatting Bgrnegarden | 1. nov. 2022
Solstralen | 8. nov. 2023 Torsted

Hovedgard Eventyrbakken 14. nov. 2022
Naturhuset 9.nov.2023 Malurt 7. nov. 2022
Vildrosen 9.nov.2023 Neptun 7. nov. 2022
Hgjvang Sirius 7. nov. 2022
Evigglad 24.0kt. 2022 @sterhab 14. nov. 2022
Fjordparken 24.0kt. 2022 Vestby

Pyramiden 24.0kt. 2022 Bgrnehuset Vestbyen 1. nov. 2022
Langmark Dusines Hus 27.0kt. 2022
Bgrnehaven Flintebakken 14.nov.2023 Horsens Bgrneasyl 1.nov. 2022
Vuggestuen Flintebakken 14.nov.2023 @stbirk

Vuggestuen Rytterkilden 15.n0v.2023 Bgrnehuset @stbirk 09. nov. 2022
Bgrnehaven Rytterkilden 15.nov.2023 Skovhuset 09. nov. 2022
Lund Spiren

Bygholm Bakker 10.nov. 2023 Specialbgrnehaven Spiren | 13.0kt. 2022
Bgrnelunden 13.nov. 2023

Lund Bgrnehus 13.nov. 2023

Der foretages et arligt hovedtilsyn
af alle dagtilbuddenes
legepladser. Inspektionen
gennemfgres af en certificeret
legepladsinspektgr ansat i
Horsens Kommune, og tilsynet
udfgres ud fra DS/EN 1176 og
DS/EN 1177. Inspektionen
gennemfgres typisk indenfor
perioden oktober til december.
Derudover gennemfgrer
Ejendomsservice et eftersyn
mindst én gang i kvartalet, og
institutionernes personale
gennemgar legepladserne dagligt,
inden de benyttes af bgrnene.

Rapporterne er tilgaengelige for
dagtilbuddene.

Eventuelle fejl og mangler
udbedres i samarbejde mellem
dagtilbuddene og
ejendomscentret.

*Der er gennemfgrt hovedtilsyn af
de fleste legepladser, men
grundet travlhed med andre
akutte opgaver i Service og
Beredskab er de fleste
legepladsrapporterne ikke lavede
endnu og derfor er 2022 datoerne
ikke opdaterede endnu.




Dato for gennemfgrsel af APV og valg til frokostordning

. APV jf. . .
Dagtilbud Arbejdsmiljglovgivning (seneste) Valg til frokostordning (dato seneste)
Bankager Efterar 2023 Efterar 2023
Braedstrup Januar 2023 Efterar 2023

Dagnees (ny leder)

Februar 2021 (Ny APV laves i 2024)

Efterar 2023

Egebjerg (ny leder) er i gang med at

September 2020 (er i gang med at forberede

Efterar 2023

forberede APV) APV)
Gedved Maj 2023 Efterar 2023
Hatting Sommer 2023. Efterar 2023
Hovedgard September 2022 Efterar 2023
Hgjvang Gennemfgres januar 2024 Efterar 2023
Langmark Fysisk APV - februar 2022 Efterar 2023
Psykisk APV november 2021
Lund Januar 2024 Efterar 2023
Midtby December 2022 Efterar 2023
Nim (pt. anseettelsesproces igang af ny Vinter 2022 Efterar 2023
leder)
Stensballe Vinter 2021 Efterar 2023
Sgndermark November 2022 Efterar 2023
Sgvind November 2021 Efterar 2023 (frokostordning fravalg pr. 1.1.24)
Torsted December 2021 Efterar 2023
Vestbyen Oktober 2022 Efterar 2023
@stbirk November 2021 Efterar 2023
Spiren Ingen frokostordning

(Serviceloven §32)

April 2022

Der skal gennemfgres APV ved stgrre sendringer i organisationen eller mindst hvert 3. 8r, og bdde det fysiske og psykiske arbejdsmiljs skal afdaekkes. Trivselsmaling gaelder ikke
som APV. Det er muligt at afdeekke det fysiske og psykiske arbejdsmiljg samlet i en APV eller adskilt. Hvis der identificeres udfordringer i APV’en, skal der laves en handleplan.

Jf. dagtilbudsloven §16b skal Kommunalbestyrelsen mindst hvert andet &r og hgjst en gang om &ret give foraeldrene mulighed for at fravaelge frokostmaltidet. I forhold til valg til
frokostordningen er der sket en andring i 2023, saledes at valg til frokostordningen falder i ulige &r med virkning fra den efterfglgende 1. januar i lige ar. Vuggestuerne indgar nu
ogsa i valget. Tidligere har frokostmaltidet vaeret en del af taksten i vuggestuen. Dette er det ikke fra 2024 og derfor indgdr de ogsa i valget.




Dato for fremlaeggelse og evaluering af den styrkede padagogiske lzereplan

Dagtilbud Dato for seneste Dato for seneste evaluering Angiv hvor lereplanen og
fremlaeggelse af laereplan af laereplan evalueringen af planen er
for foraeldrebestyrelsen (hvert andet ar) offentliggjort
(hjemmeside mm.)
Bankager Apr. 2023 Apr. 2023 Dagtilbuddets hjemmeside
Braedstrup Jan. 2022 Jan. 2024 Dagtilbuddets hjemmeside

Dagnees (ny leder)

Ny laereplan laves og
fremlaagges for bestyrelsen i
foraret 2024

August 2021

Dagtilbuddets hjemmeside

Egebjerg Foraret 2022 Aug. 2022 Dagtilbuddets hjemmeside
Gedved Lgbende i 2023 Lgbende i 2022 Dagtilbuddets hjemmeside
Hatting Efterar 2023 Efterar 2023 Dagtilbuddets hjemmeside
Hovedgard 4. dec. 2023 4.dec. 2023 Dagtilbuddets hjemmeside
Hgjvang Jun. 2023 Jun. 2023 Dagtilbuddets hjemmeside
Langmark Jun. 2023 Nov. 2023 Dagtilbuddets hjemmeside
Lund Sep. 2023 Juni 2023 Dagtilbuddets hjemmeside
Midtby Nov. 2023 Okt. 2023 Dagtilbuddets hjemmeside
Nim (pt. Jan. 2022 Jan. 2022 Dagtilbuddets hjemmeside
ansattelsesproces i

gang af ny leder)

Stensballe Lgbende i 2023 Vinter 2022 Dagtilbuddets hjemmeside
Sgndermark Maj 2022 Maj 2022 Dagtilbuddets hjemmeside
Sgvind (ny leder) Lgbende i 2022 Lgbende i 2022 Dagtilbuddets hjemmeside
Torsted Aug. 2023 Aug. 2023 Dagtilbuddets hjemmeside
Vestbyen Lgbende i 2023 Nov. 2022 Dagtilbuddets hjemmeside
@stbirk Mar. 2023 Nov. 2023 Dagtilbuddets hjemmeside

Jf. dagtilbudsloven kap 2 §8 og §14 skal foreeldrebestyrelsen inddrages i udarbejdelsen, evalueringen og opfalgningen pa den paedagogiske laereplan.
Dagtilbudslederen er desuden ansvarlig for at den paedagogiske laereplan evalueres mindst hvert andet ar samt at lzereplanen og evalueringen offentligggres,
eksempelvis pa dagtilbuddets hjemmeside.




Overgang fra dagtilbud til skole i 2023

Dagtilbudsdistrikt Dato

Bankager 1.5 23
Braedstrup 1.8 23
Dagnaes 1.5 23
Egebjerg 1.5 23
Gedved 1.8 23
Hatting 1.8 23
Hovedgard 1.8 23
Hgjvang 1.8 23
Langmark 1.8 23
Lund 1.5 23
Midtby 1.523
Nim 1.8 23
Stensballe 1.5 23
Sgndermark 1.5 23
Sgvind 1.8 23
Torsted 1.8 23
Vestbyen 1.5 23
@stbirk 1.8 23

Beslutningen om tidspunktet for skolestart bliver truffet lokalt i de enkelte distrikter i samarbejde mellem dagtilbud, bestyrelse og skole.

[Skriv her]



Oversigt over brug af kombinationstilbud og deltidspladser i 2023 (opgjort jan 2024)

Dagtilbud Samlet bgrnetal i Antal kombinationspladser | Antal deltidspladser (barsel)

dagtilbuddet (Gennemsnit for aret) (Gennemsnit for aret)

(Gennemsnit for aret,

inkl. dagplejen)
Bankager 382 0 6,08
Braedstrup 257 0 1,50
Dagnaes 228 0 4,17
Egebjerg 272 0 2,08
Gedved 116 0 1,25
Hatting 140 0 1,25
Hovedgard 221 0 2,83
Hgjvang 320 0 3,42
Langmark 312 0 3,08
Lund 450 0 8,42
Midtby 275 0 0,67
Nim 100 0 3,67
Stensballe 346 0 3,75
Sgndermark 221 0 0,25
Sgvind 68 0 0,33
Torsted 538 0 7,58
Vestbyen 331 0 1,17
@stbirk 219 0 3,25
Specialbgrnehaven Spiren 38 = 0
Horsens Kommune i alt 4.834 0 54,75

Som fglge dagtilbudsloven skal Horsens Kommune tilbyde foreeldrepar eller enlige med et dokumenteret arbejdsbetinget pasningsbehov, der ligger uden for
dagtilbuddenes almindelige dbningstid, en kombinationsmulighed mellem en dagtilbudsplads og tilskud til fleksibel pasning udenfor dagtilbuddets almindelige
&bningstid.

Horsens Kommune skal endvidere tilbyde forzeldre i Horsens Kommune - hvoraf en eller begge afholder fravaer efter barselsloven - at vaelge en deltidsplads i et
kommunalt dagtilbud eller i en privatinstitution. Deltidspladsen er p& 30 timer om ugen.

[Skriv her]




Oversigt over personale samt personalets faglige baggrund (opgjort december

2023)

Dagtilbud Antal Antal Faglig Dagtilbud Antal Antal Faglig
fuldtids- personer | baggrund i fuldtids- | personer | baggrund i
ansatte!? %2 ansatte!? %2

Bankager Egebjerg

Paedagoger og ledere 33 36 48,3% | Paedagoger og ledere 28 32 51,9%

Paedagogiske o, | Peedagogiske

assistenter 20 22 30,0% assistenter 9 9 16,3%

Faglaert personale i alt 53 58 78,3% | Fagleert personale i alt 37 41 68,2%

Paedagog - Paedagog -

medhjeelpere 15 18 21,7% | medhjaelpere 17 19 31,8%

@vrige 9 14 = | @vrige 7 13 -

Dagpleje 13 13 -~ | Dagpleje 4 -

Braadstrup Gedved

Paedagoger og ledere 29 32 53,4% | Psedagoger og ledere 11 13 43,6%

Paedagogiske Paedagogiske

assistenter 12 13 22,6% | assistenter 7 8 27,7%

Faglaert personale i alt 41 45 76,0% | Faglaert personale i alt 18 22 71,2%

Paedagog - Paedagog -

medhjalpere 13 15 24,0% | medhjeelpere 7 9 28,8%

@vrige 6 8 - | @vrige 3 5 -

Dagpleje 5 5 - | Dagpleje 1 1 -

Dagnaes Hatting

Padagoger og ledere 24 27 56,9% | Padagoger og ledere 13 15 48,0%

Padagogiske Padagogiske

assistenter 8 9 19,9% | assistenter 5 5 18,0%

Faglaert personale i alt 33 36 76,9% | Fagleert personale i alt 17 20 66,0%

Paedagog - Paedagog -

medhjzelpere 10 11 23,1% | medhjaelpere 9 11 34,0%

@vrige 7 8 - | @vrige 2 3 -

Dagpleje - | Dagpleje -

[Skriv her]




Dagtilbud Antal Antal Faglig Dagtilbud Antal Antal Faglig
fuldtids- | personer | baggrund fuldtids- | personer | baggrund i
ansatte? i %?2 ansatte? %2

Hovedgard Lund
Paedagoger og ledere 17 18 45,9% | Pzedagoger og ledere 51 56 57,4%
Padagogiske assistenter 8 9 22,7% | Paedagogiske assistenter 11 12 12,0%
Faglaert personale i alt 25 27 68,6% | Fagleert personale i alt 62 68 69,4%
Paedagogmedhjalpere 11 13 31,4% | Paedagogmedhjeelpere 27 29 30,6%
@vrige 5 8 - | @vrige 10 15 -
Dagpleje 11 11 - | Dagpleje 7 7 -
Hgjvang Midtby
Padagoger og ledere 36 40 54,4% | Padagoger og ledere 37 41 62,3%
Padagogiske assistenter 6 7 9,7% | Pzedagogiske assistenter 7 8 12,6%
Faglaert personale i alt 42 46 64,0% | Fagleert personale i alt 44 50 74,8%
Pazdagogmedhjalpere 24 29 36,0% | Paedagogmedhjeelpere 15 18 25,2%
@vrige 8 14 - | @vrige 7 14 -
Dagpleje 3 3 - | Dagpleje 4 4 -
Langmark Nim
Padagoger og ledere 41 46 60,6% | Paedagoger og ledere 9 10 43,6%
Paedagogiske assistenter 9 9 13,0% | Pzedagogiske assistenter 4 4 19,4%
Faglaert personale i alt 50 55 73,6% | Faglaert personale i alt 13 14 63,0%
Paedagogmedhjalpere 18 21 26,4% | Paedagogmedhjzelpere 8 9 37,0%
@vrige 11 17 - | @vrige 2 2 -
Dagpleje 4 4 - | Dagpleje -
Spiren Torsted
Paedagoger og ledere 21 25 86,2% | Paedagoger og ledere 57 63 56,5%
Padagogiske assistenter - | Peedagogiske assistenter 20 20 19,6%
Fagleert personale i alt 21 25 86,2% | Fagleert personale i alt 77 83 76,2%
Paedagogmedhjalpere 3 4 13,8% | Paedagogmedhjaelpere 24 27 23,8%
@vrige 3 4 - | @vrige 11 13 -
Dagpleje ,

_ | Dagpleje 13 13 )

[Skriv her]




Dagtilbud Antal Antal Faglig Dagtilbud Antal Antal Faglig
fuldtids- | personer | baggrund fuldtids- | personer | baggrund i
ansatte!? i %?2 ansatte! %2

Stensballe Vestby

Paedagoger og ledere 37 42 63,0% | Paedagoger og ledere 41 46 57,5%

Padagogiske assistenter 14 15 23,3% | Paedagogiske assistenter 20 22 27,5%

Fagleert personale i alt 51 57 86,3% | Fagleert personale i alt 61 67 85,0%

Paedagogmedhjalpere 8 9 13,7% | Paedagogmedhjaelpere 11 13 15,0%

@vrige 8 12 @vrige 10 16

Dagpleje 8 8 Dagpleje 6 6

Sgndermark @stbirk

Padagoger og ledere 39 44 68,2% | Paedagoger og ledere 19 21 49,2%

Padagogiske assistenter 10 11 17,0% | Pzedagogiske assistenter 6 6 16,0%

Faglaert personale i alt 49 55 85,2% | Fagleert personale i alt 26 28 65,2%

Pazdagogmedhjalpere 9 10 14,8% | Peedagogmedhjalpere 14 15 34,8%

@vrige 9 14 @vrige 5 7

Dagpleje 6 6 Dagpleje 6 6

Sgvind

Paedagoger og ledere 6 8 51,2%

Padagogiske assistenter 2 2 15,4%

Fagleert personale i alt 8 10 66,5%

Paedagogmedhjaelpere 4 5 33,5%

@vrige 1 3

Dagpleje 1 1

Kategorien "gvrige” deekker over alle gvrige ansatte, for eksempel PAU-elever, administrative medarbejdere, paadagogstuderende,
medarbejdere pa jobordninger, kokkenpersonale etc. I kategorien "dagplejer” kan nogle veere uddannede paedagoger eller paedagogiske
assistenter. Hvor mange fremgar ikke i denne opggrelse, da tallene er opgjort pd baggrund af, hvilken overenskomst medarbejderne er

o
ansat pa.

1 Antal personer omregnet til fuldtidsstillinger.
2Sammensaetning af paedagoger og ledere, padagogiske assistenter og paedagogmedhjalpere i daginstitutionerne. Det vil sige eksklusiv

dagplejere.

[Skriv her]




Oversigt over personale samt personalets faglige baggrund pa kommuneniveau

Antal fuldtids- Antal personer Det paedagogiske personales faglige
ansatte!? baggrund i daginstitutionerne?
Timelgnnede
Daginstitutionsvikarer
Pzedagoger 1 5 1,8%
Pzdagogiske assistenter 2 7 4,5%
Paedagogmedhjalpere 47 158 93,8%
Ialt 50 170
Horsens Kommunes
dagtilbud i alt
Paedagoger og ledere 552 614 56%
Paedagogiske assistenter 179 192 18%
Fagleert personale i alt 731 806 75%
Paedagogmedhjalpere 247 284 25%
Dagplejere* 97 98 -
@vrige 123 191 -
Ialt 1198 1379 -

I dagtilbuddene er der ved fastseettelse af ressourcetildeling pr. barn til paedagogisk personale forudsat fglgende fordeling mellem paedagoger
og paedagogmedhjeelpere: 55 % pasdagoger og 45 % paedagogmedhjzelpere. Derfor er det et krav, at der som minimum er 55 % pasdagoger i
Horsens Kommunes dagtilbud.

Definition af kategorier:

e Padagog: Har en paedagoguddannelse af 3,5 ars varighed.
e Padagogisk assistent: Har en uddannelse som paedagogisk assistent af cirka 3 ars varighed.

*Af de 98 dagplejere er 51 uddannet paedagog eller peedagogisk assistent.

[Skriv her]
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